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POLITIKA INTEGRISANOG MENADZMENT SISTEMA

Politika Integrisanog menadZment sistema preduzeéa u procesima izvodenja radova u gradevinarstvu-
niskogradnje, visokogradnje i hidrogradnje ”Niskogradnja” Laktasi je sastavni deo Poslovne politike
preduzeca i zasniva se na ostvarenju, odrzavanju i uveéanju reputacije u poslovanju proizvodnjom kvalitetnih
proizvoda, pruZzanjem pravovremenih i i efikasnih usluga,sa ciljem potpunog zadovoljenja njihovih zahteva i
potrba pri ¢emu se stalno vodi racuna o zastiti Zivotne sredine u blizem i irem okruzenju i zastiti zdravlja | bez-
bednost na radnom mestu i radnoj okolini svojih radnika i saradnika..

Poslovni uspeh, stabilno poslovanje i dalji razvoj ”Niskogradnja” Laktasi izgraduje na konstantnom
poboljsanju kvaliteta svojih proizvoda i usluga, postovanju rokova isporuke, partnerskim odnosima prema
isporuciocima, nastoje¢i da u celosti zadovolji zahteve i oCekivanja kako korisnika tako i zaposlenih i
celokupnog okruzenja.

Politika kvaliteta, zastite Zivotne sredine i zastite zdravija | bezbednsoti na radu preduzeca ”Niskogradnja’’
Laktasi zasnovana je na uspostavijanju i odrzavanju trzi§no orijentisanog poslovnog sistema, uz stalno
poboljsanje integrisanog menadzment sistema i poveéanje efektivnosti i efikasnosti kompletnog poslovanja
preduzeca. U tom smislu ”’Niskogradnja” Laktasi je postavio sledeée ciljeve:

* ispunjenje zahteva i oekivanja kupaca i krajnjin korisnika nasih proizvoda i usluga, kao i drugih
zainteresovnih strana, kako u pogledu kvaliteta proizvoda i usluga, tako i u pogledu svih
aspekata koji se ticu zastite Zivotne sredine i zastite zdravlj | bezbednosti na radu,

= kontinualno pobolj$anje efektivnosti i efikasnosti poslovanja preduzeéa,

* obezbedenje stru¢nog, kvalitetnog i kreativnog kadra kako iz domena poslovnih aktivnosti, tako i
iz domena zastite Zivotne sredine i zastite zdravija | bezbednosti na radu i uklju€ivanje svih
zaposlenih u integrisani menadZment sistem,

* zadrzavanje postojecih i osvajanje novih trzista,

* obezbedenje prepoznatljivosti imidza firme na trzistu,

= dosledno postovanje zakona, propisa, kodeksa i standarda iz delatnosti preduzeca, zastite
Zivotne sredine i zadtite zdravlja i bezbednosti na radu,

= kontinualna identifikacija i procena svih potencijainih opasnosti | $tetnosti vezanih za poslovne
aktivnosti kako bi se rizici sveli na najmanju moguéu meru,

* racionalna potrosnja prirodnih resursa i upotreba tehnologija i materijala sa minimalnim $tetnim
uticajem na Zivotnu srediny,

= liderstvo, privrZzenost i u¢e$ce najviseg rukovodstva u svim procesima integrisanog menadzment
sistema.

Menadzment i svi zaposleni u preduze¢u “Niskogradnja” Laktasi kroz svakodneno obavljanje svojih
aktivnosti, rukovodeci se principom kontinualnog unapredenja integrisanog menadZment sistema, prema
zahtevima standarda SO 9001:2008, ISO 14001:2004 i OHSAS 18001:2007 i ispunjavanjem postavljenih
cilieva, na efikasan i efektivan nacin, uspostaviée sklad izmedu interesa preduzeca i interesa kupaca.

Ostvarivanje ciljeva definisanih ovom Politikom je stalan zadatak svih zaposlenih u preduzeéu.

Banja Luka, 25.03.2016.

Revizija 0 25.03.2016. Strana 6 od 43




